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AVVISO PER LA RICERCA, TRAMITE PRESENTAZIONE DI CURRICULUM VITAE, DI ASSISTENTI
SOCIALI DA INSERIRE, ESCLUSIVAMENTE CON CONTRATTI A TERMINE, NEI SERVIZI SOCIALI
GESTITI DALL'AZIENDA SERVIZI BASSA REGGIANA.

L'ufficio personale dell’Azienda Speciale Servizi Bassa Reggiana ricerca assistenti sociali da impiegare nei servizi
sociali gestiti dall'Azienda sul territorio della Bassa Reggiana.

L'assistente sociale é inquadrata nel livello IV del CCNL ANINSEI con una retribuzione lorda mensile di € 1.926,66 e
tredicesima mensilita. In caso di assunzione con orario di lavoro part time, il trattamento economico sara di
conseguenza riproporzionato.

Regquisiti richiesti per la partecipazione

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione di candidatura
e devono permanere anche al momento dell'assunzione.

a) Cittadinanza: Cittadinanza italiana o di altro Stato dell’lUnione Europea; i cittadini degli Stati membri dell'Unione
europea e i loro familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o
del diritto di soggiorno permanente;

b) Diessere in pieno godimento dei diritti civili e politici;

c) Di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall'impiego di altro ente pubblico per persistente
insufficiente rendimento o a seguito dell’accertamento che I'impiego & stato conseguito mediante produzione di
documenti falsi o comunque con mezzi fraudolenti o sospeso da parte dell’autorita giudiziaria competente;

d) Idoneita psico-fisica all'impiego e nello specifico alle mansioni proprie del posto oggetto di selezione. Le condizioni
di privo della vista sono causa di inidoneita, in quanto preclusive all'adempimento delle specifiche funzioni previste
per il profilo professionale del posto da coprire;

e) Possesso della patente di guida Cat. B;

f) Di non aver riportato condanne penalj;

g) Conoscenza della lingua italiana;

h) | candidati dovranno possedere i seguenti titoli abilitanti per il profilo richiesto:

- Laurea triennale di cui alla classe 6 del D.M. 4.08.2000 o alla classe L 39 del D.M. 16.03.2007 o lauree magistrali di cui
alla classe LM 87 e le relative equiparazioni di cui al Decreto Interministeriale 9.07.2009; Diploma abilitante di
Assistente Sociale rilasciato da scuole dirette a fini speciali riconosciuto ai sensi del D.P.R. 15 gennaio 1987 n. 14 e
successive modificazioni (Per i titoli conseguiti all’estero I'ammissione € subordinata al riconoscimento ai titoli italiani
secondo le disposizioni vigenti); Diplomi universitari o lauree equipollenti, equiparate o riconosciute ai sensi di legge.

- Iscrizione all’Albo Professionale degli Assistenti Sociali Sezione A e Sezione B

Costituisce onere del candidato la documentata dimostrazione della equipollenza dei titoli. Il candidato NON dovra
allegare alla domanda i titoli utili ai fini della selezione.

Ilmodulo on line di autocandidatura costituisce a tutti gli effetti dichiarazione sostitutiva ai sensi del D.P.R. 445/2000.



Il candidato dovra comunque fornire, su richiesta dell’Azienda Servizi Bassa Reggiana, tutti gli elementi indispensabili
per il reperimento delle informazioni e dei dati indicati, utili ai fini dell'accertamento ed acquisizione d'ufficio, della
richiesta di conferma e/o dell’esercizio del controllo da parte dell’Azienda Servizi Bassa Reggiana, ai sensi degli artt.
43, 71 e 72 del D.P.R. 445/2000 e della Legge n. 241/1990. Qualora dal controllo emerga la non veridicita del
contenuto delle dichiarazioni, per il candidato, oltre a rispondere ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 445/2000, decadono i
benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

Domanda di candidatura - modalita e termini

Gli interessati dovranno compilare la domanda, pena I'esclusione, solo ed esclusivamente on line collegandosi al sito
www.asbr.it dove é disponibile il modulo digitale di candidatura che prevede, previa registrazione, i seguenti

passaggi:

1. Informativa privacy
2. Datirichiedente

3. Dichiarazioni

4. Allegati

5. Riepilogo

6. Convalida

7. Inoltro

Il termine ultimo di inoltro della domanda é fissato per le ore 13.00 di Venerdi 26 FEBBRAIO 2021.
In seguito non sara piU possibile modificare o integrare i dati inoltrati.

Informazioni utili ai candidati

Si informano gli interessati che i servizi in ambito sociale gestiti dall'Azienda sono collocati sugli otto Comuni della
Bassa Reggiana (Boretto, Brescello, Gualtieri, Guastalla, Luzzara, Novellara, Poviglio e Reggiolo) e pertanto si
richiede disponibilita al lavoro su piU sedi del territorio sopra citato con un orario di lavoro articolato dal lunedi al
sabato.

Al termine del percorso di candidatura verra pubblicato sul sito aziendale www.asbr.it un elenco dei candidati in
possesso dei requisiti e in ordine alfabetico, in nessun modo corrispondente ad un ordine di precedenza. L'elenco in
oggetto sara tassativamente subordinato all'utilizzo della graduatoria definitiva pubblicata in data 16 dicembre 2019
scaturita dalla “Selezione per titoli ed esami per il conferimento di n. 1 posto a tempo indeterminato e parziale 36 ore nel
profilo di assistente sociale e formazione di graduatoria per assunzioni a tempo determinato”, emanata con disposizione
del Direttore del 28 giugno 2019.

La Coordinatrice dei servizi sociali gestiti dall’Azienda e la Coordinatrice dell’ufficio personale aziendale potrebbero
fissare colloqui preventivi sulla base dei curricula ritenuti interessanti e in linea con il profilo ricercato tenuto conto
delle esigenze dei servizi sociali afferenti all’Azienda.

Per informazioni chiamare il seguente numero 0522/221502 nei giorni di martedi e giovedi dalle 9.00 alle 12.00.

Gualtieri, 4 Dicembre 2020

La Direttrice dell’Azienda Servizi Bassa Reggiana

Silvia Ronchetti

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3comma 2 del D.Lgs.39 del 12.02.1993)



